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Bien plus qu’une formation.

Un projet de formation ? Construisons la réponse adaptée.

Votre projet de formation mérite une étude de vos besoins et de votre contexte. A partir
d’un diagnostic situationnel, Pulsence construit une réponse adaptée : une journée de
formation ciblée ou un parcours d’accompagnement plus long, associant formations sur
mesure, ateliers et coaching.

FORMATIONS SUR MESURE ATELIERS COLLECTIFS

Management, communication, ressources Créer un temps d’échange utile, comprendre
humaines, recrutement et efficacité les modes de fonctionnement et renforcer la
professionnelle. Des programmes adaptés a coopération au sein des équipes.

votre contexte, en présentiel ou a distance.

COACHING PROFESSIONNEL DIAGNOSTIC & ACCOMPAGNEMENT
Accompagner les dirigeants, managers et Clarifier une problématique humaine ou
collaborateurs dans leur posture, leur organisationnelle, identifier les leviers et
communication et leur prise de recul. définir les actions prioritaires.

UNE DEMARCHE CONSTRUITE AVEC VOUS

Comprendre votre situation —» Définir vos objectifs - Former et accompagner - Faire
le point sur les actions

Avec Laurence Mirgaine, fondatrice de Pulsence, formatrice et consultante RH et management. Plus de 20
ans d’expérience en recrutement, management et pilotage d’équipes.

Parlons de votre besoin. Construisons la réponse adaptée.

Consultez notre catalogue et nos accompagnements -

www.pulsence.fr « formation@pulsence.fr « +33 6 17 50 19 12

France & Luxembourg ¢ Interventions sur devis selon les besoins et le format retenu.
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